
STEUERBERATUNG 

Ausschließlich Mitglieder der Kammer der Wirtschaftstreuhänder sind berechtigt, den Titel 
„Steuerberater“ zu führen. 

Der Steuerberater gilt in Österreich als „Hausarzt“ des Unternehmens. Egal ob der Unternehmer Lust 
oder Frust empfindet, der Steuerberater hilft bei der Bewältigung all seiner Probleme. 

Der Steuerberater ist befugt und berechtigt folgende Tätigkeiten auszuüben: 

Steuerplanung: 

• Ermittlung, Festlegung und Umsetzung der optimalen steuerlichen Strategien unter 
Berücksichtigung aller relevanten Aspekte  

• Beratung zur Wahl der geeigneten, auch steuerlich optimalen Rechtsform  
• Festlegung und Einsatz der jeweils optimalen steuerbilanzpolitischen Instrumente  

Laufende Steuerberatung: 

• Laufende Information über steuerliche Themen, Änderungen der Rechtslage, besondere 
Gestaltungsmöglichkeiten usw.  

• Beurteilung steuerlicher Rechtsfragen  
• Vertretung vor Steuerbehörden  
• Ausarbeitung von Steuererklärungen und Prüfung von Steuerbescheiden  
• Beratung und Vertretung bei Betriebsprüfungen  

Beratung in Steuerverfahren: 

• Vertretung vor den Finanzbehörden  
• Ausarbeitung von Berufungen  
• Mitwirkung bei Beschwerden an den Verwaltungs- und Verfassungsgerichtshof  
• Vertretung in Finanzstrafsachen  

ALLGEMEINE BERATUNG 

Buchhaltung:  

• Kontieren  
• Buchen  
• Monatliche / quartalsweise / jährliche Saldoauswertungen  
• Soll-lst-Vergleiche, usw.  
• kurzfristige Erfolgsrechnung  

Jahresabschluss:  

• Festlegung und Einsatz der jeweils optimalen bilanzpolitischen Instrumente  
• Betriebswirtschaftliche Analysen der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnungen  

Kostenrechnung, Budgetierung, Businessplan:  

• Auswahl und Einführung geeigneter Kostenrechnungssysteme bzw. Unterstützung dabei  
• Erstellung von Budgets und Planungsrechnungen bzw. Unterstützung dabei  
• Beratung bei der Einführung und Umgestaltung von Kostenrechnungssystemen 

(Plankostenrechnung, Deckungsbeitragsrechnung, u.ä.)  

Lohn- und Gehaltsverrechnung:  



• Laufende Lohn- und Gehaltsabrechnungen  
• Beratung bei lohnsteuerlichen und arbeitsrechtlichen Sonderfragen  
• Vertretung vor Sozialversicherungsbehörden  
• Ausarbeitung von steueroptimalen Gestaltungsmöglichkeiten  
• Unterstützung und Beratung bei Lohnsteuer- und Sozialversicherungsprüfungen  
• Meldungen an Sozialversicherungsträger und Finanzämter  

Mergers & Acquisitions:  

• Beratung, Prüfung und Review von Zwischenabschlüssen und Sonderbilanzen bei:  
• Unternehmenskäufen und -verkäufen  
• Unternehmensgründungen  
• Verschmelzungen, Umwandlungen, Spaltungen  
• Auseinandersetzungen und Liquidationen  
• Ausgleichen und Konkursen  

Unternehmensreorganisation, Sanierungsmanagement:  

• Produktivitäts- und Erfolgssteigerung  
• Redesign, Reengineering und Reconstruction von Unternehmen  
• Total Quality Management, Change Management  
• Beratung und Gutachten in Ausgleichs- und Konkursfällen  
• Abklärung der Sanierungschancen  
• Erstellung von Unternehmensplänen  
• Berechnungen und Beratung zur Finanzierung  
• Steuerung von Unternehmen und Organisationen:  

• Übernahme von Aufsichtsrats- und Beiratsfunktionen  
• Unterstützung der Unternehmensleitung  

Börseneinführung: 

• Beratung in steuerlicher und wirtschaftlicher Hinsicht und Mitwirkung bei der Planung und 
Durchführung der Börseneinführung  

EDV-Beratung:  

• Beratung bei Einführung oder Änderung der EDV (geeignete Hardware und Software)  
• Beratung für den optimalen EDV-Einsatz  
• Prüfung und Begutachtung von EDV-Systemen  

Grenzüberschreitende und internationale Belange: 

• Beratung bei Unternehmensgründungen im Ausland einschließlich der ehemaligen Ostblock-
Länder  

• Beratung bei Investitions- und Beteiligungsentscheidungen im Ausland  
• Prüfung und Beratung im Ausland in Zusammenarbeit mit anderen Gesellschaften/Partnern  
• Beratung von multinationalen Unternehmen  
• Beratung bei Doppelbesteuerungsfragen  
• Beratung von entsendeten ausländischen Mitarbeitern (Expatriates)  

Unternehmensrecht und Umfeld: 

• Gesellschaftsrecht  
• Rechnungslegung  
• Arbeitsrecht  
• Mediation  



• Testament und Unternehmensnachfolge  
• Privatvermögen  
• Masseverwaltung  

 

Um die Klienten noch besser und umfassender Betreuen zu können, hat Herr Mag. Effenberg auch 
die Berufsbefugnisse des Unternehmensberaters, des Mediators (eingetragen in der Liste des 
Bundesministeriums für Justiz) und des Diplom-Coach erworben. 


